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Nacionalinio bendrųjų funkcijų centro 
direktoriaus                   įsakymu Nr.

(Prašymo perkelti į kitas pareigas forma)

______________________________________________

______________________________________________

______________________________________________


____________________  


PRAŠYMAS PERKELTI Į KITAS PAREIGAS

______________ Nr.____

	

	Pareigų, iš kurių nori būti perkeliamas valstybės tarnautojas, vidaus tarnybos sistemos pareigūnas, pavadinimas
	Nurodykite įstaigos ir pareigybės pavadinimą.

	Einamų pareigų rūšis
(Norėdami pažymėti, pasirinkite pareigų rūšį.)
	_______________________ 

	Pareigų, į kurias nori būti perkeliamas valstybės tarnautojas, vidaus tarnybos sistemos pareigūnas, pavadinimas
	Nurodykite įstaigos ir pareigybės pavadinimą.

	Perkėlimo data
	Nurodykite datą, nuo kurios valstybės tarnautojas, vidaus tarnybos sistemos pareigūnas nori būti perkeliamas.

	Pridedami dokumentai
	Nurodykite, kokie dokumentai pridedami, juos priėmusio subjekto pavadinimą, dokumentų datą, numerį, antraštę.

	Papildoma informacija
	




_______________________       	_____________          _______________________


INFORMACIJA APIE TARNYBOS SĄLYGAS (pildo įstaigos darbuotojas, atsakingas už valstybės tarnautojo, vidaus tarnybos sistemos pareigūno perkėlimo organizavimą)

	Pareiginė alga

	Nurodykite valstybės tarnautojui, vidaus tarnybos sistemos pareigūnui nustatomą pareiginės algos koeficientą. 

	Perkėlimo pagrindas kai perkeliamas valstybės tarnautojas (Norėdami pažymėti, spragtelėkite pele ant pasirinkto langelio.)
	☐ Karjeros valstybės tarnautojo perkėlimas į kitas lygiavertes ar žemesnes karjeros valstybės tarnautojo pareigas (netaikoma kadencijai priimtiems karjeros valstybės tarnautojams) (tarnybinis kaitumas) (VTĮ 17 str. 1 d.)
☐ Laikinojo valstybės tarnautojas perkėlimas į kitas lygiavertes ar žemesnes laikinai negalinčio eiti pareigų karjeros valstybės tarnautojo pareigas toje pačioje valstybės ar savivaldybės institucijoje ar įstaigoje (tarnybinis kaitumas) (VTĮ 17 str. 2 d.)
☐ Karjeros valstybės tarnautojo perkėlimas į aukštesnes karjeros valstybės tarnautojo pareigas po neeilinio valstybės tarnautojo tarnybinės veiklos vertinimo (VTĮ 18 str. 11 d. 3 p.) 
☐ Kita _____________________          


	Perkėlimo pagrindas kai perkeliamas vidaus tarnybos sistemos pareigūnas (Norėdami pažymėti, spragtelėkite pele ant pasirinkto langelio.)
	☐ Vidaus tarnybos sistemos pareigūno perkėlimas į aukštesnes vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas atrankos būdu (VTS 26 str., 27 str.)
☐ Vidaus tarnybos sistemos pareigūno perkėlimas į aukštesnes vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas po tarnybinės veiklos vertinimo (VTS 26 str.)
☐ Vidaus tarnybos sistemos pareigūno perkėlimas į kitas laisvas lygiavertes ar žemesnes vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas (tarnybinis kaitumas) (VTS 30 str.) 
☐ Vidaus tarnybos sistemos pareigūno perkėlimas į žemesnes vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas jo paties prašymu (VTS 34 str. 1 d. 7 p.)
☐ Vidaus tarnybos sistemos pareigūno perkėlimas į žemesnes vidaus tarnybos sistemos pareigūno pareigas, laimėjus atranką (VTS 27 str., 34 str. 1 d. 8 p.)
☐ Kita _____________________          


	Kitos papildomos sąlygos ar informacija
	Nurodykite kitas papildomas sąlygas ar kitą informaciją, svarbią tarnybos santykiams ar suteikiamoms socialinėms garantijoms.





_______________________     	_____________       	_______________________


_________________________ 

